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INTRODUCCION

SISTEMA DE SALUD:

“es una estructura compleja e incluye elementos que se interrelacionan (instituciones, organismos y servicios) y
llevan a cabo acciones planificadas y organizadas cuya finalidad Gltima es la mejora de la Salud” Aivarez Dardet C, Ronda

E, Aranaz JM, Aibar C. Modelos de sistemas sanitarios. En: Sierral.opez A, SdenzGonzalez MC, FernandezCrehuet J, et at, eds. Piédrola Gil, Medicina Preventiva y Salud Publica, 11.a
ed. Barcelona: Elsevier Masson; 2008. p. 124157).

CARACTERISTICAS:

Universalidad: cobertura total de la poblacion.

Ser integral: incluye promocion, prevencion, el tratamiento, rehabilitacion y la reinsercion de la enfermedad.
Equidad en la distribucion de los recursos.

Eficiencia.

Ser flexible para asi poder dar respuesta a las nuevas necesidades que se vayan presentando.

Participativo: toda la poblacion debe participar de algiin modo en la planificacion y gestion del sistema
sanitario.
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SISTEMA DE SALUD

Universalidad

Ser integral.

Equidad en la distribucion de los recursos.
Eficiencia.

Ser flexible.

Participativo.

OBJETIVOS DEL GRUPO DE TRABAJO

Generales:

Evaluar el diferencial entre la demanda existente y los recursos
disponibles.

Detectar potenciales desviaciones en la equidad.

Especificos:

1.- Analisis de Recursos Tecnologicos.

2.- Analisis de RRHH.

3.- Evaluar la accesibilidad de la poblacién a los tratamientos.
4.- Emitir informes que puedan asesorar desde SEOR.
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Libro Blanco SEOR 2021
En SEOR tenemos un historico... - Recomendaba un rango de oncélogos radioterapicos en ejercicio
para cubrir las necesidades (psg248).
- Describia déficit de 175-476 facultativos en Espafia (pag 249).

- 100% de participacion
* 118 centros (72 Publ/46 Priv)

Se demOStro: ibla 2. Aceleradores Lineales por millon de habitantes en la distintas comunidades y

v déflc't de RRHH miedia naci:nnal_en 2015 (claro} y 2020 {oscuro). *Andalucia incluye la poblacidén
de Ceuta y Melila.

déficit de infraestructura (ej .braquiterapia)
obsolescencia
heterogeneidad al acceso

v
v
v
v desigualdades territoriales

» 7 AL/1.000.000 h p—
» Recambio del parque obsoleto R

.p- ., .. . Distribucidn de Braquiterapia
> Modificacion de indicadores de calidad

o

Comparaciones evolutivas
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Es preciso recabar informacion para
su andlisis: nuestras inversiones
deben ser planteadas a medio-largo
plazo.

11.3.- RECOMENDACIONES 5EOR 2020-2025 DE DOTACION DE RECURSOS
HUMAMNOS ¥ TECNOLOGICOS EN ESPANA

Dr. Jorge Contreras / Dr Antonio Gdmez Caamario/ Dr Alvare Flores

El analisis exhaustivo de las necesidades tecnoldgicas y humanas en los servicios de on-

cologia radioterapica es fundamental, repercutiendo en la calidad y eficacia de los trata-
mientos radioterapicos que reciben los pacientes. El estudio publicado desde |laSEOR en

Libro Blanco SEOR 2021 pag 269

Es necesaria una actualizacion periddica de los datos sobre infraestructuras y recursos hu-
manos que seran facilitados por los jefes de cada servicio de oncologia radicterapica pi-
blico y privado. La SEOR junto con la Comision Macional de la Especialidad debe sincronizar
los recursos necesarios en los servicios de oncologia radioterdpica con la formacién MIR
y nuestras autoridades deben facilitar el desarrollo profesional en nuestro pais de espe-

cialistas formados en Espafa.

Libro Blanco SEOR 2021 pag 272



Datos actualizados nacionales:

CENSO
* Jefes de Servicio
* Gerenciay D. Médica

ENCUESTA

Infraestructuras
RRHH

-docencia-
Revisién de guias

Emitir informes de prevision de
necesidades para asesorar desde
SEOR a las Autoridades Sanitarias
Nacionales y Territoriales.

TRANSPARENCIA
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ORGANIZACION DEL FORO E INTEGRANTES

ANDALUCIA: Carlos Miguez
ARAGON: Reyes Ibafiez Carreras
ASTURIAS: German Juan Rijo
BALEARES: Francisco Mestre Mestre
CANARIAS: Marta Lloret
CANTABRIA: Pedro Prada

CASTILLA Y LEON: Eva Corrales- COORDINACION
CASTILLA LA MANCHA: Eva Lozano
CATALUNA: Meritxell Molla
EXTREMADURA: Francisco Marcos
GALICIA: Paula Peleteiro

MADRID: Pilar Samper

MURCIA: Antonio Lozano

NAVARRA: Elena Villafranca

PAIS VASCO: Mikel Eguiguren
LA RIOJA: Gustavo Ossola

S E OR SOCIEDAD ESPAROLA DE C. VALENCIANA: Virginia Morillo
ONCOLOGIA RABIOTERAPFCA
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